Đơn vị phụ trách: PHÒNG ……………..

Phần I. Tự đánh giá theo bộ tiêu chuẩn AUN-QA
Tiêu chuẩn 1. Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa

1.1. Lãnh đạo cơ sở giáo dục đảm bảo tầm nhìn và sứ mạng của cơ sở giáo dục đáp ứng được nhu cầu và sự hài lòng của các bên liên quan.

1.2. Lãnh đạo cơ sở giáo dục thúc đẩy các giá trị văn hóa phù hợp với tầm nhìn và sứ mạng của cơ sở giáo dục.

1.3. Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa của cơ sở giáo dục được phổ biến, quán triệt và giải thích rõ ràng để thực hiện.

1.4. Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa của cơ sở giáo dục được rà soát để đáp ứng nhu cầu và sự hài lòng của các bên liên quan.

1.5. Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa của cơ sở giáo dục cũng như quá trình xây dựng và phát triển chúng được cải tiến để đáp ứng nhu cầu và sự hài lòng của các bên liên quan.

Phần II. Phân tích các điểm mạnh và điểm yếu
Tiêu chuẩn 1. Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa

1.1. Điểm mạnh

1.2. Điểm yếu

1.3. Kế hoạch cải tiến
Phụ lục A: Bảng điểm tự đánh giá
	Tiêu chuẩn
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	1
	Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Lãnh đạo cơ sở giáo dục đảm bảo tầm nhìn và sứ mạng của cơ sở giáo dục đáp ứng được nhu cầu và sự hài lòng của các bên liên quan.
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Lãnh đạo cơ sở giáo dục thúc đẩy các giá trị văn hóa phù hợp với tầm nhìn và sứ mạng của cơ sở giáo dục.
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa của cơ sở giáo dục được phổ biến, quán triệt và giải thích rõ ràng để thực hiện.
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa của cơ sở giáo dục được rà soát để đáp ứng nhu cầu và sự hài lòng của các bên liên quan.
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Tầm nhìn, sứ mạng và văn hóa của cơ sở giáo dục cũng như quá trình xây dựng và phát triển chúng được cải tiến để đáp ứng nhu cầu và sự hài lòng của các bên liên quan.
	
	
	
	
	
	
	

	Đánh giá chung
	
	
	
	
	
	
	


Phụ lục B: Danh mục các thuật ngữ và các từ viết tắt
Phụ lục C: Danh mục các minh chứng
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